Zatgcznik nr 4do Regulaminu pracy

Centrum Ustug Wspélnych w Sulechowie

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac uciazliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet karmigcych piersig

Wykaz prac szczegdlnie uciazliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy
i kobiet karmigcych dziecko piersia.

. Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, w tym recznym transportem ciezaréw.

Dla kobiet w ciazy:

1. wszystkie prace, przy ktdrych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 2900 kJ na zmiane roboczg,
a przy pracy dorywczej 9 wykonywanej do 4 razy na godzine, jezeli fgczny czas wykonywania
takiej pracy nie przekracza 4 godzin na dobe) — 7,5 kl/min.

Uwaga: 1 kJ = 0,24 kcal. IN=01kg
2. reczne podnoszenie i przenoszenie ciezarow o masie przekraczajgcej 3 kg;

3. reczna obstuga elementéw urzadzen (dzwigni, korb, két sterowniczych itp.), przy ktorej
wymagane jest uzycie sity przekraczajace;j:

a. przy obstudze oburecznej — 12,5 N przy pracy statej i 25 N przy pracy dorywczej,
zdefiniowanej w pkt 1,

b. przy obstudze jednorecznej — 5 N przy pracy statej i 12,5 N przy pracy dorywczej
zdefiniowanej w pkt 1;

4. nozna obstuga elementdw urzgdzen (pedatéw, przyciskdw itp.), przy ktdrej wymagane uzycie
sity przekraczajgcej 30 N;

5. reczne przenoszenie pod gore:
a. przy pracy statej,
b. przedmiotow o masie przekraczajgcej 1 kg przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w pkt 1;

6. obureczne przemieszczanie przedmiotéw, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest niezbedne
uzycie sity przekraczajacej:

a. 30 N - przy pchaniu,
b. 25N - przy ciggnieciu;

7. reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotdw o ksztattach okragtych oraz udziat w zespotowym
przemieszczaniu przedmiotéw;

8. reczne przenoszenie materiatéw ciektych —goracych, zracych lub o wtasciwosciach szkodliwych
dla zdrowia;



10.

11.

12.

przewozenie tadunkéw na wozku jednokotowym (taczce) i wézku wielokotowym poruszanym
recznie;

prace w pozycji wymuszonej;

prace w pozycji stojgcej facznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym czas
spedzony w pozycji stojacej nie moze jednorazowo przekroczy¢ 15 minut, po ktérym to czasie
powinna nastgpic¢ 15 - minutowa przerwa;

prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi—w tgcznym czasie przekraczajgcym 8 godzin
na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora ekranowego nie moze przekraczaé
50 minut, po ktorym to czasie powinna nastgpi¢ co najmniej 10 minutowa przerwa, wliczana
do czasu pracy.

Dla kobiet w ciazy:

wszystkie prace, przy ktérych najwyisze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajgca 4200 kJ na zmiane
roboczg, a przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1 — 12,5 kJ/min;

reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajgce;j:
a. 6 kg—przy pracy statej,
b. 10 Kkj— przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

reczna obstuga elementéw urzadzen (dzwigni, korb, két sterowniczych itp.) przy ktorej
wymagane uzycie sity przekraczajace;j:

a. przy obstudze oburecznej — 25 N przy pracy statej i 50 N przy pracy dorywczej,
zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1,

b. przy obstudze jednorecznej — 10 N przy pracy statej i 25 N przy pracy dorywczej,
zdefiniowanej w ust. 1pkt 1;

nozna obstuga elementéw urzadzen (pedatdéw , przyciskow itp.), przy ktérej jest wymagane
uzycie sity przekraczajycej:

a. 60N —przy pracy statej,
b. 100 N — przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;

reczne przenoszenie przedmiotow o masie przekraczajgcej 6 kg — na wysokosci ponad 4 m lub
odlegtos¢ przekraczajgca 25 m;

reczne przenoszenie pod gére — po nie rownej powierzchni, pochylniach, schodach, ktorych
maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysokos¢ a wysokos¢ 4 m — przedmiotéw o masie
przekraczajgcej 6 kg;

reczne przenoszenie po gore — po nierownej powierzchni, pochylniach, schodach, ktorych
maksymalny kat nachylenia przekracza 30°, a wysokos¢ 4 m — przedmiotdbw o masie
przekraczajgcej:

a. 4 kg-—przy pracy statej,
b. 6 kg— przy pracy dorywczej, zdefiniowanej w ust. 1 pkt 1;



10.
11.

12.

obureczne przemieszczanie przedmiotow, jezeli do zapoczatkowania ich ruchu jest niezbedne
uzycie sity przekraczajacej:

a. 60N —przy pchaniu
b. 50 N - przy ciggnieciu;

reczne przetaczanie i wtaczanie przedmiotow o ksztattach okragtych (w szczegdlnosci beczek,
rur o duzych srednicach), jezeli:

a. masa przetaczanych przedmiotow, po terenie poziomym o twardej i gtadkiej nawierzchni,
przekracza 40 kg na jedng kobiete,

b. masa przedmiotéw wtaczanych na pochylnie przekracza 10 kg na jedng kobiete;
udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotéw;

reczne przenoszenie materiatow ciektych —goracych, zracych lub o wtasciwosciach szkodliwych
dla zdrowia;

przewozenie tadunkdw o masie przekraczajacej:

a. 20 kg — przy przewozeniu na taczce po terenie o nachyleniu nieprzekraczajgcym 5% lub
15 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

b. 70 kg — przy przewozeniu na wozku 2 — kotowym po terenie o nachyleniu nie
przekraczajgcym 5% lub 50 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%,

c. 90 kg — przy przewozeniu na wozku 3 — i wiecej kotowym po terenie o nachyleniu nie
przekraczajgcym 5% lub 70 kg — po terenie o nachyleniu wiekszym niz 5%.

Wyzej podane dopuszczalne masy tadunku obejmujg réwniez mase urzgdzenia transportowego i
dotyczacg przewozenia tadunku po powierzchni réwnej, twardej i gtadkiej. W przypadku
przewozenia tadunkow po powierzchni nieréwnej lub nieutwardzonej masa tadunku tgcznie z masg
urzadzenia transportowego nie moze przekracza¢ 60% podanych wartosci;

13.

14,

przewozenie tadunkéw na woézku szynowym o masie przekraczajacej, tacznie z masg wozka:
a. 120 kg — przy przewozeniu po terenie o nachyleniu nieprzekraczajacym 2%,

b. 90 kg — przy przewozeniu po terenie o nachyleniu wiekszym niz 2%;

przewozenie tadunkéw:

a. nataczce lub wozku wielokotowym po terenie o nachyleniu wiekszym niz 8%,

b. nataczce lub wozku wielokotowym na odlegtos¢ przekraczajgca 200 m,

c. na wozku szynowym po terenie o nachyleniu wiekszym niz 4%,

d. nawdzku szynowym na odlegtos¢ przekraczajacg 400 m.

Prace w mikroklimacie zimnym, goragcym i zmiennym

Dla kobiet w cigzy lub karmigcych piersia:

1. prace wykonywane w mikroklimacie gorgcym w warunkach, w ktérych wskaznik PMV
(przewidywana ocena Srednia), okreslany zgodnie z Polskg Normg dotyczacych, tych prac,
jest wiekszy od 1,0;

2. prace wykonywane w mikroklimacie zimnym w warunkach, w ktorych wskaznik PMV
(przewidywana ocena srednia), okreslany zgodnie z Polskg Norma dotyczgcych tych prac,
jest mniejszy od -1,0;



3. prace wykonywane w Srodowisku o duzych wahaniach parametréw klimatu, szczegdlnie
przy wystepowaniu nagtych zmian temperatury powietrza w zakresie, przekraczajagcym
15°C, przy braku mozliwosci stosowania co najmniej 15 — minutowej adaptacji w
pomieszczeniu o temperaturze posredniej.

. Prace w narazeniu na hatas i drgania

Dla kobiet w cigzy:

1. prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a. poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego
tygodniowego, okreslonego w przepisach Kodeksu pracy, wymiaru czasu pracy przekracza
wartos¢ 65 dB,

b. szczytowy poziom dzwieku C przekracza wartos¢ 130 dB,
c. maksymalny poziom dzwieku A przekracza warto$¢ 110 dB,

2. prace w warunkach narazenia na hatas infradzwiekowy, ktdrego rownowazny poziom
ci$nienia akustycznego skorygowany charakterystyka czestotliwosciowg G, odniesiony do
8-godzinnego dobowego lub przecietnego tygodniowego, okreslonego w przepisach
Kodeksie  pracy, wymiaru czasu pracy przekracza warto$¢ 86  dB,

3. prace w warunkach narazenia na hatas ultradzwiekowy, ktorego:

a. rownowazne poziomy cisnienia akustycznego w pasmach tercjowych o czestotliwosciach
srodkowych od 10 kHz do 40 kHz, odniesione do 8-godzinnego dobowego lub do
przecietnego tygodniowego, okreslonego w Kodeksie pracy, wymiaru czasu pracy,

b. maksymalne poziomy cisnienia akustycznego w pasmach tercjowych
o czestotliwosciowych srodkowych od 10 kHz do 40 kHz - przekraczajg wartosci podane
w tabeli:

Rownowazny  poziom  cisnienia
akustycznego odniesiony do 8-
godzinnego dobowego Ilub do
przecietnego tygodniowego,
okreslonego  w Kodeksie  pracy,
wymiaru czasu pracy (dB)

Maksymalny
poziom cis$nienia
akustycznego (dB)

Czestotliwos¢
srodkowa pasm
tercjowych (kHz)

10; 12,5; 16 75 95

20 85 105
25 100 120
31,5; 40 105 125

4. prace w warunkach narazenia na drgania dziatajgce na organizm przez koriczyny gorne,
ktorych:

a. wartos¢ ekspozycji dziennej, w postaci rownowaznej energetycznie dla 8 godzin dziatania
sumy wektorowej skutecznych, skorygowanych czestotliwosciowo przyspieszen drgan,
wyznaczonych dla trzech sktadnikéw kierunkowych(a hwx, a hwy, a hwaz), przekracza 1
m/s?

b. wartos¢ ekspozycji trwajacych 30 minut i krocej, wyrazonej w postaci sumy wektorowej
skutecznych , skorygowanych czestotliwosciowo przyspieszenn drgan wyznaczonych dla
trzech sktadnikdéw kierunkowych (a hwx, a hwy, a hwaz), przekracza 4 m/s?,



5. wszystkie prace w warunkach narazenia na drgania o ogdlnym oddziatywaniu na organizm
cztowieka.

Iv. Prace narazajgce na dziatanie pola elektromagnetycznego czestotliwosci od 0 Hz do 330 GHz
oraz promieniowania jonizujgcego

1. Dla kobiet w cigzy:

a. praca w zasiegu pola elektromagnetycznego o natezeniach przekraczajgcych wartosci dla
strefy bezpiecznej, okreslone w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen
i natezen czynnikdw szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy;

b. prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce okreslonych w przepisach
Prawa atomowego.

2. Dla kobiet karmigcych piersig - prace w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujgce
okreslonych w przepisach prawa atomowego.

V. Prace w podwyzszonym lub obnizonym ci$nieniu

Dla kobiet wcigzy lub karmigcych dziecko piersia - prace nurkéw, prace w zbiornikach
cisnieniowych oraz wszystkie prace w warunkach podwyzszonego lub obnizonego cisnienia.

VI. Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi
1. Dla kobiet w cigzy i kobiet karmigcych dziecko piersig:

a. prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B, wirusem ospy
wietrznej i potpasca, wirusem rézyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii, pateczka
listeriozy, toksoplazmozg,

b. prace przy obstudze zwierzat dotknietych chorobami zakaznymi lub inwazyjnymi.

2. Dla kobiet w cigzy - prace w narazeniu na inne czynniki biologiczne zakwalifikowane do grupy
2-4 zagrozenia, zgodnie z przepisami w sprawie czynnikdw biologicznych dla zdrowia w
srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikdw zawodowo narazonych na te czynniki —
jezeli wyniki oceny ryzyka zawodowego, z uwzglednieniem dziatan terapeutycznych
wymuszonych okreslonymi czynnikami biologicznymi, wskazg na niekorzystny wptyw na
zdrowie kobiety w cigzy lub przebieg cigzy, w tym rozwadj ptodu.

Vil. Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych

Dla kobiet w ciazy lub karmiacych dziecko piersia:

1. prace w narazeniu na dziatanie substancji i mieszanin spetniajacych kryteria klasyfikacji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia 16
grudnia 2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin,
zmieniajgcym i uchylajagcym dyrektywy 67/548/EWG i 1999/45/WE oraz zmieniajgcym
rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006 (Dz. Urz. UE L 353 z31.12.2008, str. 1, z p6z zm.)
w jednej lub kilku z nastepujacych klas lub kategorii zagrozenia wraz z jednym lub kilkoma
nastepujacymi zwrotami wskazujgcymi rodzaj zagrozenia:

a. dziatanie mutagenne na komérki rozrodcze, kategoria 1A, 1B lub 2 (H340, H341),
b. rakotwdrczos¢, kategoria 1A, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

c. dziatanie szkodliwe na rozrodczos¢, kategoria 1A, 1B lub 2 albo dodatkowa kategoria
szkodliwego wptywu na laktacje lub szkodliwego oddziatywania na dzieci karmione piersia
(H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361, H361d, H361fd, H362),



VIIL.

d. dziatanie toksyczne na narzady docelowe - narazenie jednorazowe, kategoria 1 lub 2
(H370, H371), - niezaleznie od ich stezenia w srodowisku pracy;

2. prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne niezaleznie od ich stezenia
w Srodowisku pracy:

a. czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skore,

b. leki cytostatyczne,

Cc. mangan,

d. styren,

e. syntetyczne estrogeny i progesterony,

f. tlenek wegla,

g. otow ijego zwigzki organiczne i nieorganiczne,

h. rtecijej zwigzki organiczne i nieorganiczne,

3. prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich stezenia

w Srodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen,
okreslonych w przepisach w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen
czynnikow szkodliwych dla zdrowia w Srodowisku pracy;

4. prace lub procesy technologiczne, w ktérych dochodzi do uwalniania substancji
chemicznych, ich mieszanin lub czynnikdéw o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,
wymienione w przepisach w sprawie substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw
lub procesdw technologicznych o dziataniu rakotwdrczym lub mutagennym w srodowisku
pracy.

Prace grozace ciezkimi urazami fizycznymi i psychicznymi

Dla kobiet w cigzy i kobiet karmiacych piersia:

1.

2
3.
4

prace w wykopach oraz w zbiornikach i kanatach;
prace pod ziemig we wszelkiego rodzaju kopalniach;
prace w wymuszonym rytmie pracy (na przyktad na tasmie);

inne prace stwarzajgce ryzyko ciezkiego urazu fizycznego lub psychicznego, w tym. gaszenie
pozaréw, udziat w akcjach ratownictwa chemicznego, usuwanie skutkow awarii, prace
z materiatami wybuchowymi, prace przy uboju zwierzat hodowlanych oraz obstudze
rozptodnikéw.

Dla kobiet w cigzy — praca poza statymi galeriami, pomostami, podestami i innymi statymi
podwyzszeniami, posiadajacymi petne zabezpieczenie przed upadkiem z wysokosci (bez potrzeby
stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej przed upadkiem), oraz wchodzenia i schodzenia po
drabinach i klamrach.



